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August 07, 2014 ESEA FLEXIBILITY WAIVER PARENT NOTIFICATION - NO SCHOOL DESIGNATION

Estimado Padre/Tutor:

El 9 de febrero de 2012, el Departamento de Educacion de Georgia (GaDOE, por sus siglas en inglés) recibi6 renuncias a diez requisitos de la Ley de
Educacion Primaria y Secundaria (ESEA, por sus siglas en inglés) de 1965, modificada por la Ley Que Ningan Nifio se Quede Atras (NCLB, por sus
siglas en inglés) de 2001. La ley ESEA/NCLB requiere que los padres o tutores cuyos hijos asistan a una escuela del Titulo I sean notificados acerca
de los logros académicos de la escuela asi como de una designacion de la escuela en virtud de la Renuncia de Flexibilidad de la ley ESEA de
Georgia. El propésito de esta carta consiste en brindarle informacién adicional acerca de las opciones disponibles para su hijo en virtud de la
Renuncia de Flexibilidad de la ley ESEA de Georgia y ayudarlo a comprender lo que la renuncia significara para usted y su hijo.

A partir del ciclo Jectivo 2012-2013, el GaDOE hara la transicion desde las designaciones escolares Necesita Mejorar (NI, por sus siglas en inglés)
sobre la base de los informes del progreso anual adecuado (AYP, por sus siglas en inglés) a las designaciones de Escuelas con Reconocimiento,
Pricridad, Enfoque y en Alerta sobre la base de las formulas de la Renuncia de Flexibilidad de la ley ESEA. Las escuelas del Titulo I ahora
implementaran programas e intervenciones especificas sobre la base de su condicién de Reconocimiento, Prioridad, Enfoque y Alerta. Asimismo, la
Renuncia de Flexibilidad de la ley ESEA del GaDOE describe el nuevo Sistema Unico de Responsabilidad Estatal de Georgia, el indice de
Rendimiento en la Preparacién de Carreras Técnicas y Universitarias (CCRPIL, por sus siglas en inglés). El CCRPI funcionara como un boletin de
calificaciones integral para todas las escuelas de Georgia. El sistema estatal le brindaré a los padres, alumnos, maestros y familias una imagen mas
completa e integral acerca de en qué areas una escuela o distrito estd cumpliendo con las expectativas de rendimiento y en cuales no.

La Renuncia de Flexibilidad de la ley ESEA de Georgia también elimind los Servicios de Educacién Suplementaria (SES, por sus siglas en inglés) y
la Opcién de Escuela Pablica (Opcidn). Sin embargo, para las escuelas designadas como con Prioridad o Enfoque (o en Alerta si optan por brindar el
servicio), la Renuncia de Flexibilidad de la ley ESEA de Georgia brinda una mayor flexibilidad para el disefio de un programa de aprendizaje flexible
(FLP, por sus siglas en inglés) que se ajuste a las necesidades de la escuela. Como resultado, las escuelas identificadas tendran la capacidad para
atender a mas alumnos que necesiten un apoyo académico adicional.

Estoy muy orgulloso de anunciar que ninguna de las escuelas del condado de Dawson se designan como prioridad, Focus, o una alerta. Esto significa
que seguimos para proporcionar una educacion de calidad a todos nuestros estudiantes. Para ver la calificacién del desempeiio de la escuela de su
nifio, visite ¢l sitio Web del Departamento de Educacién de Georgia en hitp://ccrpi.gadoe.org/2013/cerpi2013.aspx. Desde esta pagina, seleccione
"Condado de Dawson" como el distrito y, a continuacién, seleccione la escuela individual. Los Gltimos informes de 2014 no se publicaran hasta mas
tarde en el otoflo, sin embargo, mientras tanto, usted puede contactar a su escuela en particular para un resumen de 2014 prestaciones.

El Distrito Escolar del Condado de Dawson se enorgullece de las oportunidades educativas que podemos ofrecer a nuestros hijos. Nuestros
profesorés y miembros del personal trabaja muy duro para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes para asegurar el éxito académico.
Tenemos pruebas de que los estudiantes estin aprendiendo y haciendo un buen progreso, y consideramos que esto es un indicador importante del
éxito.

Aunque estamos progresando en muchas 4reas, sabemos que siempre hay lugar para la mejora. Una parte importante del nuestro €xito es la
participacion y el apoyo de los padres al desarrollar actividades para mejorar el rendimiento del alumno. Esperamos que, como padre/tutor, usted
pueda participar en las iniciativas de mejora de nuestra escuela mientras continuamos controlando el rendimiento del alumno y fijando expectativas
mas altas. Si usted estd interesado en participar en el desarrollo de nuestras iniciativas de mejora de la escuela para que podamos seguir para
sobresalir, por favor comuniquese con el director de la escuela de su hijo, como se muestra a continuacion.

Black’s Mill Elementary — Mrs. Cindy Kinney — (706) 216 — 3300 — ckinney@dawson.k12.ga.us
Kilough Elementary — Mrs, Tracey Compton — (706) 216 — 8595 — tcompton(@dawson.k12.ga.us
Riverview Elementary — Mrs. Julia Mashburn — (706) 216 — 5812 — jmashburn@dawson. .k 12.ga.us
Robinson Elementary — Mrs. Roxanne Howard — (706) 265 — 6544 — rhoward(@dawson k12.ga.us
Dawson County Middle — Dr. Mark Merges — (706) 216 — 5801 — mmerges{@dawson.k12.ga.us
Riverview Middle School — Mr. Bill Zadernak — (706) 216 — 4849 — bzadernak(@dawson.k12.ga.us
Dawson County High — Mr, Richard Crumley — (706) 265 — 6555 — rerumley@dawson.k12.ga.us
Hightower Academy — Mr. Matt Wark — (706) 265 — 1244 — mwark@dawson.k12.ga.us

Muchas gracias por todo lo que hace para apoyar la educacion de su hijo.

o K & Sanu

Dr. Janicé Darnell

Direc.fm{de Apoyo al Estudiante
(706) 265— 3246 Ext. 1014
idarnell@dawson.k12.ga.us




